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1. INTRODUGAO

A Corregedoria-Regional do Tribunal Regional Federal da 52 Regiao
desempenha a fungao de fiscalizar e orientar as atividades jurisdicional
e administrativa da Justi¢ca Federal de Primeira Instancia e das Turmas
Recursais da 52 Regiao, sem prejuizo das competéncias normativa e or-
ganizacional da Coordenadoria dos Juizados Especiais Federais da 52
Regiao, conforme estabelecido no artigo 2° da Resolugao n.° 9, de 1° de
marc¢o de 2023.

A 52 Regido abrange as Sec¢des Judiciarias dos estados de Alagoas,
Cearad, Paraiba, Pernambuco, Rio Grande do Norte e Sergipe.
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As atribuicdes do corregedor-regional da Justica Federal da 52 Re-
gido estao previstas no art. 19 do Regimento Interno do TRF5 e na Reso-
lugdo n.° 9, de 1° de margo de 2023 (Regimento Interno da Corregedoria).

2. 0BJETIVO DO RELATORIO

Este relatorio tem o propdsito de apresentar e disseminar informa-
cdes detalhadas e dados relevantes sobre as atividades realizadas pela
Corregedoria-Regional do Tribunal Regional Federal da 52 Regido ao
longo do periodo compreendido entre abril de 2023 e abril de 2024. O
documento busca fornecer uma visao abrangente das acdes efetuadas,
ressaltando a transparéncia e a eficiéncia administrativa e jurisdicional
na Regiao.



3. NUCLEO DE COOPERAGAQ

O Nucleo de Cooperagao Judiciaria do Tribunal Regional Federal da
52 Regiao, vinculado a Corregedoria e regulamentado por ato do Correge-
dor-Regional, tem como finalidade promover a cooperacao ativa, passiva
e simultanea entre os 6rgaos do Poder Judiciario, respeitando o princi-
pio do juiz natural e as fungdes administrativas. Além disso, o Nucleo se
empenha em estabelecer cooperacao interinstitucional com 6rgaos do
Judiciario e outras entidades, independentemente de serem integrantes
do Sistema de Justica, com o objetivo de contribuir para a gestao eficaz
do judiciario. Essa acao esta alinhada com o estipulado no artigo 9° do
Regimento Interno da Corregedoria.

Durante o periodo de abril de 2023 a abril de 2024, o Nucleo con-
cretizou dois acordos de cooperacao, enquanto outros trés ainda estao
sob analise. Foram também registrados 42 pedidos de cooperacao com
outros 6rgaos do Poder Judiciario.

COOPERAGCAO

m acordos firmados m acordos em analise = pedidos de cooperagao

3.1. ACORDOS DE COOPERAGAQ FIRMADOS:

a) Termo de Cooperacgao Jurisdicional entre o Tribunal Regional Fe-
deral da 52 Regiao (TRF5), o Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
(TRT7) e o Tribunal de Justica do Estado do Ceara (TJCE). Este acordo
visa aumentar a eficiéncia nos processos de execugdo contra empresas
em recuperacao judicial;

b) Acordo de Cooperacdo Técnica entre o Tribunal Regional Federal
da 52 Regido (TRF5), a Justica Federal no Ceara (JFCE), o Tribunal de
Justica do Ceara (JFCE) e o Estado do Ceara. O objetivo é estabelecer
uma parceria para o compartilhamento de Pontos de Inclusao Digital
(PID), conforme documentado no SEI sob o nimero 3661668 e ampara-
do pelo artigo 38, Paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93.
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3.2. ACORDOS DE COOPERAGAQ EM ANALISE:

a) Esta em fase de conclusao a celebragdo de um Termo de Coope-
racao com o TRT7, parte do Projeto Garimpo, que visa identificar proces-
sos judiciais ja arquivados que ainda possuem valores depositados em
contas judiciais. A finalidade principal desse projeto é facilitar a libera-
¢ao desses valores para trabalhadores e empregadores que tém direitos
reconhecidos nesses processos;

b) Estd em andlise a adesdo ao Acordo de Cooperagao ACJ n.°
01/2023, firmado entre o TRT7 e o TRE-CE. Esse acordo prevé a insta-
lacdo de Pontos de Inclusdo Digital (PID) para promover o acesso aos
diversos ramos da Justica e o compartilhamento de boas praticas e so-
lucdes nas areas de governanca, gestao, inovagao, tecnologia da infor-
macao, seguranca da informacao e protecao de dados pessoais;

c) Estd sendo avaliada a celebragdo de um Termo de Cooperagao
Técnica com TRT7. Esse termo tem como objetivo a cooperacgao técnica
e administrativa para permitir a utilizagao de recursos financeiros, que
estdao em contas judiciais vinculadas a processos trabalhistas arquiva-
dos definitivamente, para a quitacao de débitos pendentes em proces-
sos da Justica Federal.

4. NUCLEO DE CONCILIAGAD

O Nucleo de Conciliagao é responsavel pela coordenacgao e imple-
mentag¢ao do Programa de Conciliacao Permanente no ambito do Tribu-
nal Regional Federal da 52 Regidao, com competécia para desempenhar
as funcdes do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solu-
cao de Conflitos (NUPEMEC), conforme Resolucdo Pleno/TRF5 n.° 9, de
1°/03/2023.

Atualmente, o Nucleo de Conciliagdo opera nas instalagoes fisicas
do Gabinete do desembargador federal que ocupa o cargo de correge-
dor-regional federal do TRF da 52 Regiao e, para a execugao das ativida-
des do NUPEMEC, a equipe é constituida por duas servidoras efetivas,
ambas lotadas no Gabinete supramencionado. Esta prevista a inclusao
de um servidor na equipe permanente da Corregedoria, a fim de oferecer
suporte continuo as atividades do Nucleo.

4.1. METODOLOGIA DE TRABALHO

Na unidade, os processos de trabalho sao categorizados conforme a
origem e o tipo da demanda. Assim, as demandas por conciliagao oriun-
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das de processos judiciais sao divididas em trés origens distintas:

a) Registro da demanda através da plataforma “Quero Conciliar” no
site do TRF da 52 Regido (https://www.trf5.jus.br/), que é encaminhada
ao Gabinete de Conciliacao pelo e-mail conciliacao2grau@trf5.jus.br;

b) Envio do processo eletronico pelo Relator ao Gabinete de
Conciliagéao;

c) Remessa de processos, por iniciativa prépria ou a pedido, quando
ha identificacdo de lide estrutural e emissao de Nota Técnica pelo Centro
de Inteligéncia do TRF5.

Adicionalmente as demandas judiciais, o Gabinete de Conciliacao
também processa demandas administrativas, que podem ser originadas
tanto de setores internos quanto externos. Essas demandas seguem um
fluxo de trabalho préprio estabelecido para garantir eficiéncia e organiza-
cao. As principais atividades desenvolvidas no Gabinete de Conciliagao
sao:

1. Elaboragao de Minutas de Despachos e Decisoes: Criagdo de documentos

para os processos que tramitam no PJE (Processo Judicial Eletronico) e no SEI
(Sistema Eletronico de Informacdes);

2. Elaboragao de Minutas de Oficios: Produgao de oficios oficiais conforme as
necessidades do Gabinete e das partes envolvidas nos processos;

3. Registro e Controle de Dados e Informagdes: Monitoramento e gerencia-
mento das informagdes enviadas pelos Cejusc’s (Centros Judiciarios de Solu-
cao de Conflitos e Cidadania);

4. Controle dos Dados Estatisticos das Conciliagdes: Analise e gestao estatis-
tica dos resultados das conciliagdes realizadas pelo TRF da 52 Regiao;

5. Publicacao de Estatisticas: Langcamento e atualizagdo das estatisticas de
conciliagao do gabinete e dos Cejusc’s no site do Tribunal;

6. Processamento das Audiéncias de Conciliagao: Organizacao e condugao
das audiéncias em demandas estruturais e repetitivas, identificadas pela Rede
de Inteligéncia;

7. Gestao de Demandas de Conciliagao: Encaminhamento e processamento
de demandas de conciliagdo originadas no TRF5 para audiéncia nos Cejusc’s;

8. Apoio na Organizagao de Mutirdes de Conciliagao: Assisténcia na prepara-
¢ao e realizagdo de mutirdes promovidos pelos Cejusc’s para solucionar um
grande volume de casos;

9. Acompanhamento de Solicitagoes do CNJ e CJF: Resposta e atendimento
as demandas e diretrizes emitidas pelo Conselho Nacional de Justica e pelo
Conselho da Justica Federal;

10. Coordenagao de Cursos de Formagao: Organizagdo e gerenciamento de
cursos de capacitagdo em conciliacao, mediacao e Justica Restaurativa.
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4.2. CRIAGAQ DE NOVOS CEJUSC'S E INSTALAGAQ DE SALAS DE CONCILIAGAQ NA
FACULDADE DE DIREITO DO RECIFE - FDR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PER-
NAMBUCO (UFPE).

Como parte da estratégia de expansao dos servicos de conciliagao
oferecidos pelo Gabinete, foram estabelecidos trés novos Centros Judi-
ciarios de Solucdo de Conflitos e Cidadania (Cejusc’s): em Arapiraca-AL,
Serra Talhada/PE e Garanhuns/PE. Além disso, no primeiro ano desta
gestao, um juiz federal coordenador foi designado para o Cejusc de Mos-
soro/RN, que ja esta em funcionamento.

Em parceria com a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE),
através de um convénio estabelecido, dois servidores da UFPE foram
selecionados e capacitados no Curso de Formacgao de Conciliadores, or-
ganizado e conduzido pela Justica Federal de Pernambuco (JFPE). Esse
curso, que abordou aspectos tedricos e praticos, preparou os servidores
para atuarem como conciliadores nas audiéncias da sala de Conciliacao
da Faculdade de Direito do Recife - FDR. Atualmente, eles recebem total
suporte, supervisao e assisténcia da equipe do Cejusc/Recife, incluindo
acesso ao sistema da Justica Federal, com login, senha e e-mail pro-
prios. Outros dois outros servidores da UFPE estao participando da fase
pratica do Curso de Formacao de Conciliadores, contribuindo para o for-
talecimento da capacidade de conciliagao na Regiao.

4.3. PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO GABINETE DE CONCILIAGAQ DA 52 REGIAC:
A) SEMANA REGIONAL DE CONGILIAGAO E CIDADANIA

O Projeto da Semana Regional de Conciliacdo e Cidadania é uma
iniciativa que compreende uma série de atividades integradas de con-
ciliagao, promocao da cidadania e prevencao de litigios. Seu objetivo é
estimular a paz e aresolucao de conflitos de maneira inovadora, levando
em consideragao as particularidades de cada sec¢ao judiciaria, visando
fortalecer a importancia da Justica como base fundamental da cidada-
nia.

Sob a coordenagao do corregedor-regional, o desembargador fede-
ral Leonardo Carvalho, a 12 Semana Regional de Conciliagao e Cidadania
(12 SRCC) foi realizada de 27 a 30 de novembro de 2023, abrangendo
toda a 52 Regido. O evento teve sua abertura oficial na sede da Justica
Federal do Ceara (JFCE), em Fortaleza, e contou com a participagao vir-
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tual do ministro Marcelo Navarro Ribeiro Dantas, do Superior Tribunal de
Justica (STJ). Durante a ocasido, o ministro proferiu uma palestra intitu-
lada “Meios alternativos ou adequados para a solucao de conflitos”, que
foi transmitida ao vivo para todos os Centros Judiciarios de Solucao de
Conflitos e Cidadania (Cejusc’s) da Regido.

DE271A 30
DE HOVEMERO

RORA?!

1A SEMANA REGIONAL
DE CONCILIACAD E CIDADANIA

« 14 SEMANA REGIONAL
'S/ D CONCILIACHD € CIDADANIA
o I\

O evento, que englobou todos os seis estados da 52 Regido, apre-
sentou numeros significativos, evidenciando o impacto positivo da ini-
ciativa. Foram realizadas 2.172 audiéncias de conciliacao, resultando
em 1.922 acordos firmados. Além disso, 2.873 pessoas foram atendi-
das em acgdbes de cidadania, incluindo um montante significativo de RS
44.479.254,73 homologados em audiéncia.

Os valores homologados em audiéncia

° totalizaram:
QRew P
[ [
-%- Taxa de audiéncias R$ 44.479.254,73
realizadas:
79,9%
AUDIENCIAS DE
CONCILIACAO W1y
Numero de pessoas atendidas
Taxa f:a?izzrddof: em acdes de cidadania:
88,5%
ACORDOS 2.873
REALIZADOS e o6 0 0 0 0 0 o

As audiéncias de conciliagao abordaram diversas questdes, como
pendéncias financeiras com conselhos profissionais e questdes previ-
denciarias, resultando em solugdes benéficas para os participantes.Des-
tacam-se os esforgos promovidos em cada seccional:
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Em Alagoas, foi realizada uma acao pioneira voltada a promoc¢ao da
cidadania de comunidades quilombolas e indigenas, resultando na emis-
sao de 116 documentos essenciais, tais como identidade e CPF.

Atendimentos a indiginas e Quilombolas durante a 12 SRC, 2023,
SJAL

(2]
N

61

g o0 o0 g O O
D N o © O =

55

52

Emissao de identidade Emissao de CPF

[41)
(3]

Total de atendimentos

o
B

Casos conciliados na 12 SRC, 2023, SJAL (Valores

homologados R$ 70.926,76) Percentual de acordos realizados na 12 SRC, SJAL

250

200 191

150
41,9%
100 58,1%

50 31

18
0 - [
Audiéncias de conciliagdo Audiéncias de conciliagdo Quantidade de acordos m % Com acordo = % Sem acordo
designadas realizadas homologados em audiéncii
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No Cearaq, as iniciativas voltadas a assisténcia juridica para idosos
e pessoas com deficiéncia, bem como destinadas a regularizagao docu-
mental dos migrantes da etnia Warao, oriundos da Venezuela, sobressai-
ram-se.

Atendimentos voltados ao exercicio da cidadania

%0
80
70
60
50
40
30
20
" l 10 9 s
0 H B =
CADASTRO ~ PEFOCE  RECEITA INSS SINE/IDT CEF EXERCITO  POLICIA
UNICO/CRAS FEDERAL FEDERAL
Orgaol/Instituicao
Casos conciliados na 12 SRC, 2023, SICE (Valores Percentual de acordos realizados na 12 SRC, SICE

homologados R$ 96.008,46)

120
110

100

80
.
40
) .
0

m % Comacordo = % Sem acordo

Audiéncias de conciliacao Audiéncias de conciliacao Quantidade de acordos
designadas realizadas homologados em audiéncia




A Paraiba inovou com o Caminhdao da Adimpléncia da Caixa Eco-
ndémica Federal e com o projeto “Conciliador Mirim”, que envolveu es-
tudantes em atividades de comunicacao anti-bullying e nas técnicas de
resolucao amigavel de conflitos.

Casos conciliados na 12 SRC, 2023, SJPB (Valores Percentual de acordos realizados na 12 SRC, SJPB

homologados R$ 1.118.769,44)
350

300

320
250 33,9%
200
165
150
109
100
47
50
0 .

m % Comacordo = % Sem acordo

Audiéncias de Audiéncias de Quantidade de acordos Quantidade de acordos
conciliagao designadas  conciliagao realizadas homologados em diretos homologados
audiéncia

Pernambuco focou nas conciliacdes de processos de pensao por
morte para conjuges e companheiros (Projeto Viuvez) e em aposentado-
rias por idade (Projeto Senhores do Campo).

Casos conciliados na 12 SRC, 2023, SIPE

300 7o Percentual de acordos realizados na 12 SRC, SJPE

250 234

200

150 144
100
50
0
Audiéncias de conciliagao Audiéncias de conciliagao uantidade de acordos
e oconella 9 ; m % Comacordo = % Sem acordo
designadas realizadas homologados em audiéncia
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O Rio Grande do Norte realizou um mutirao do Seguro Habitacio-
nal do Sistema Financeiro da Habitacdao (SH/SFH) com 1.602 audién-
cias de conciliagdo, obtendo taxas de 100% em acordos e mais de RS
43.000.000,00 (quarenta e trés milhdes) em valores homologados.

Casos conciliados na 12 SRC, 2023, SIRN (Valores Percentual de acordos realizados na 12 SRC, SJRN
homologados R$ 43.262.010,00) 0%
2000
1800 1752
1602 1602

1600
1400
1200

1000

800

600 100%

400

200

0 m % Comacordo = % Sem acordo
Audiéncias de conciliagao Audiéncias de conciliagao Quantidade de acordos
designadas realizadas homologados em audiéncia




Em Sergipe, as a¢des para idosos em asilos, a pessoas em situacao
de rua e aos pequenos agricultores demonstraram o empenho da unida-
de em atingir as comunidades positivamente.

Casos conciliados na 12 SRC, 2023, SISE (Valores
homologados R$ 49.897,78)

80
72
70
60
50
40

30

20
1

i -
0
Audiéncias de conciliagao Audiéncias de conciliagao Quantidade de acordos
designadas realizadas homologados em audiéncia

Com o propésito de planejar as atividades do Gabinete de Conci-
liagao para a 52 Regido no ano de 2024, foi realizada uma reunido em
08/03/24, na sede da Justica Federal no Ceara (JFCE), sob a presidéncia
do corregedor-regional da Justi¢ca Federal na 52 Regiao, desembargador
federal Leonardo Carvalho, juntamente com os coordenadores dos Cen-
tros Judicidrios de Solugao de Conflitos e Cidadania (Cejusc’s). Durante
esse encontro, foram delineadas as diretrizes para a 22 Semana Regio-
nal de Conciliacao e Cidadania (22 SRCC), programada para ocorrer no
periodo de 19 a 23/08/24.
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B) PROJETO ELA

O Projeto ELA foi desenvolvido pelo Gabinete de Conciliagao com o
propoésito de promover a equidade de género no sistema judicial, dando
prioridade as conciliagdes e mediacdes em casos nos quais mulheres
atuem como autoras ou partes interessadas. Seus objetivos incluem a
reducao da sobrecarga do sistema judicial, 0 acesso mais agil a justica e
o empoderamento das mulheres ao oferecer um ambiente propicio para
a resolucao de suas questdes legais. Ademais, o projeto contribui para
promover a igualdade de género e conscientizar sobre a importancia da
resolucéo pacifica de conflitos.

ooooooo

Corregedoria-Regional
planeja agcoes voltadas X |, .
ao publico feminino " X1 0 NG ¥

~

A cerimbnia de lancamento do projeto ocorreu em 08/03/2023, na
sede da Justica Federal no Ceara (JFCE), em meio as celebragcdes do
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Dia Internacional da Mulher. O evento contou com a presenca de diver-
sas autoridades, incluindo a desembargadora federal Germana Moraes,
homenageada pelo Gabinete de Conciliagdo. Na oportunidade, foram
realizadas 34 audiéncias de processos do INSS e da CEF, resultando em
41 acordos de conciliagdo, totalizando um montante homologado de RS
210.066,00.

As audiéncias de conciliagcao foram presididas pelos seguintes
juizes e juizas federais coordenadores(as): Dartanhan Vercingetorix
de Araujo e Rocha — CEJUSC-Fortaleza/CE; Daniela Zarzar Pereira de
Melo Queiroz — CEJUSC-Recife/PE; Adriana Hora Soutinho Paiva — CE-
JUSC-Serra Talhada/PE; Adriana Carneiro da Cunha Monteiro Nébrega
— CEJUSC-Joao Pessoa/PB; Rosmar Antonni Rodrigues Cavalcanti de
Alencar — CEJUSC-Maceid/AL; Gisele Maria da Silva Araujo Leite — CE-
JUSC-Natal/RN; Fabricio Ponte de Araujo — CEJUSC-Mossoré/RN; e Pe-
dro Esperanza Sudario - CEJUSC-Aracaju/SE.

G) PROJETO "SEGUNDAS DA JUSTIGA RESTAURATIVA”

O Projeto “Segundas da Justica Restaurativa” é uma iniciativa do
CEJUSC-Maceid/AL, sob a coordenacao do juiz federal Rosmar Alencar,
que desenvolve-se junto a comunidade quilombola de Santa Luzia do
Norte, localizada a 35 quildmetros de Maceid. O objetivo principal do
projeto é aproximar o Judiciario Federal dos grupos que vivenciam si-
tuagodes de vulnerabilidade econémica e social, oferecendo orientagdes
sobre seus direitos de cidadania. As politicas da Justiga Restaurativa
implementadas na Sec¢ao Judiciaria de Alagoas estao alinhadas com
a Resolucao n.° 225/2016 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que
estabelece a Politica Publica Nacional de Justi¢a Restaurativa.

SEGUNDAS DA
JUSTIGA
RESTAURATIVA

(© 26 FEV S 15H
9 CRAS DE SANTA LUZIA DO NORTE
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D) PROJETO "BORA CONCILIAR?Y"

O Projeto é uma iniciativa do Cejusc de Fortaleza/CE, sob a coorde-
nacao do juiz federal Dartanhan Vercingetorix de Aradjo e Rocha. Seu
objetivo é incentivar a apresentacao de Reclamacdes Pré-Processuais
(RPP) como alternativa ao tradicional ajuizamento de a¢des judiciais de
execucao fiscal ou de cobranga por parte de conselho de classe (OAB),
com reflexos diretos na reducgao e prevencao de litigios judiciais.

N

O Projeto “Mulher, o que Restaurar?!” foi idealizado pelo Cejusc de
Fortaleza/CE, sob a coordenacéao do juiz federal Dartanhan Vercingetorix
de Araujo e Rocha, com o objetivo principal de promover o empodera-
mento e a valorizagao profissional das mulheres, utilizando os principios
da Justica Restaurativa como base. O projeto é formatado como roda
de conversa, e tem um impacto direto na autoestima das participantes.
Membros do Centro de Justica Restaurativa e da JFCE atuam como fa-
cilitadores.

F)J PROJETO "CONCILIADOR MIRIM”

Desenvolvido pelo Cejusc de Jodo Pessoa/PB, sob a coordenacao
da juiza federal Adriana Carneiro da Cunha Monteiro Nobrega, o “Con-
ciliador Mirim” envolve estudantes em atividades de comunicacgao anti-
-bullying e nas técnicas de resolucao amigavel de conflitos, contribuindo
para o desenvolvimento e disseminag¢ao de uma cultura de paz no am-
biente escolar.
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6) PROJETO “CEJUSC TRIBUTARIO"

O Projeto “CEJUSC Tributario” é realizado pelo Cejusc de Campina
Grande/PB, com coordenacgao da juiza federal Emanuela Mendonga San-
tos Brito, em colaboragdo com a 102 Vara Federal (Privativa das Execu-
cOes Fiscais e Processos de Natureza Tributaria). A iniciativa consiste
em promover mutirdes de audiéncias relacionadas a Execucao de Titu-
los Extrajudiciais, especialmente aqueles relacionados aos Conselhos
de Classes.

—— W%i

H) PROJETO "VIUVEZ" E PROJETO “"SENHORES DO CAMPQ”

Os projetos desenvolvidos pela juiza federal Daniela Zarzar Pereira
de Melo Queiroz, coordenadora do CEJUSC-Recife/PE, concentram-se
nas conciliagcdes de processos de pensao por morte para cénjuges e
companheiros (Projeto Viuvez), bem como em aposentadorias por idade
(PrOJeto Senhores do Campo)
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) PROJETOS “NEGOCIAGAQ DIRETA", “NEGOCIAGAQ PARA EXECUCAQ DE SENTEN-

CA COLETIVA" E “JF MEDIA"

No ano de 2023, o Cejusc da Justica Federal no Rio Grande do Norte,
sediado em Natal e coordenado pela juiza federal Gisele Maria da Silva
Araujo Leite, alcancou resultados expressivos nos diversos projetos que
desenvolve. No “Negociacao Direta”, voltado para a cobranga pré-pro-
cessual de dividas de conselhos profissionais de fiscaliza¢ao, os acor-
dos totalizaram o montante de RS 714.779,29. Ja no “Negociacdo para
Execucéo de Sentencga Coletiva”®, que busca realizar acordos e negécios
juridicos processuais para execug¢ao de sentencgas coletivas de forma
coordenada, e nado individualmente, um acordo entre o ADURN SINDI-
CATO e a Procuradoria da Fazenda Nacional resultou no pagamento de
RS 1.624.777,23 a 708 beneficiarios, através de requisitorios expedidos
pelo Cejusc (Processo n.° 0802110-26.2013.4.05.8400).

o= -

JFRN, selecionado para compor o Portal CNJ de Boas Praticas do Poder
Judiciario, no eixo tematico Conciliacao e Mediacao. Esse reconheci-
mento nacional evidencia a relevancia do programa, que busca confe-
rir tratamento adequado e diferenciado as acdes estruturantes, que dis-
cutam politicas publicas nas mais diversas areas, mediante aplicagao
dos principios e técnicas da conciliacao e mediacao, para construcao
de solucdes colaborativas para esses conflitos, respeitando sua com-
plexidade e multidisciplinaridade. Além disso, ao final do mesmo ano, a

23



Secao Judiciaria do Rio Grande do Norte foi contemplada com mais uma
unidade do Cejusc, instalada em Mossoré.

/
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4.4, INCLUSAO DO CENTRO DE JUSTICA RESTAURATIVA NA ESTRUTURA DOS CE-
JUSC'S (ATO CONJUNTO DA CORREGEDORIA E PRESIDENCIA DO TRF5 N° 6/2023)

O Ato Conjunto n°6/2023, da Presidéncia e Corregedoria do TRF5,
datado de 13/10/23, estabeleceu os parametros para a implantagao,
difusdo e expansao da Justica Restaurativa na estrutura dos Cejusc'’s,
conforme previsto na Resolugdao CNJ n® 225/2016. Esse ato promoveu a
desvinculacao das atribuicoes relacionadas ao Grupo de Monitoramento
e Fiscalizacao do Sistema Carcerario da 52 Regiao - GMF-5R, transferin-
do-as para o Gabinete de Conciliacdao do Tribunal Regional Federal da 52
Regiao.

A coordenacao local da Justica Restaurativa passou a ser condu-
zida pelo juiz ou juiza federal responsavel pelos Centros Judiciarios de
Solucdo de Conflitos e Cidadania (Cejusc), em cada Secao Judiciaria.
Além disso, o Centro de Justica Restaurativa foi instituido e esta sob
a chefia da coordenacgao local, sendo responsavel por estabelecer sua
composicao, a qual é submetida para homologacéo pelo Orgao Central
a cada biénio.

Em virtude dessa nova atribuicao, estd em andamento o processo
administrativo para oferecimento de curso de formagéao (pratico e teé-
rico) aos servidores e magistrados que atuam nos Cejusc’s, juntamente
com outras atividades e projetos em desenvolvimento na area.

4.5, REDUGAQ DO ACERVO PROCESSUAL - GESTAQ EM NUMEROS

Destaca-se a implementacao de medidas para agilizar a tramitagao
dos processos no sistema do processo judicial eletrénico, resultando na
reducao do acervo de processos e na celeridade processual. Dos 344
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processos inicialmente distribuidos no segundo grau do PJE ao Gabine-
te de Conciliagao no inicio da gestao, apenas nove estao atualmente em
analise no gabinete (“conclusos”) e sete na Secretaria.

Para alcangar as metas e objetivos delineados no plano de gestao,
foram proferidos 442 despachos/decisdes em processos administrati-
vos e judiciais, expedidos 28 oficios e 37 e-mails, além da realizacao de
atos ordinatérios, atas e reunides.

EXPEDIENTES
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442

B Despachos e decisées [l Oficios [ E-mails

Destaca-se, ainda, o investimento do Gabinete na formacgao e treina-
mento de magistrados, servidores e voluntarios que compdem a estru-
tura organizacional do Gabinete de Conciliagdo (NUPEMEC e Cejusc’s).
Em 2023, foram ministrados trés cursos de conciliadores (tedricos) e
um de Justica Restaurativa (tedrico), com mais dois processos em an-
damento para treinamento em Justica Restaurativa (pratico e teérico) e
Conciliagao (tedrico), totalizando seis cursos oferecidos, incluindo dois
disponibilizados pelo CJF.

E importante ressaltar que, no &mbito do NUPEMEC e dos Cejusc’s
a ele vinculados, foram realizadas 4.440 audiéncias de conciliagao e ho-
mologados 2.738 acordos.

4.6. RESUMO DE ATOS PRATICADOS PELO GABINETE DE CONCILIAGAQ

ATOS NUMERO

Cadastro de Conciliadores 3

Oficios 28

Processos em andamento com monitoramen-
to especifico

7

DecisGes tomadas no “contexto” Conciliagao
(referéncias aos despachos e decisdes judi- 414
ciais no processo judicial eletronico - PJE)

Cursos 6
Designacao Coordenar Cejusc 3
Estatistica Cejusc 1
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5. NUCLEO DE INSPEGOES

As inspecdes realizadas nas Varas e Turmas Recursais pelos juizes
e juizas federais, conforme estipulado no art. 13, lll, da Lein® 5.010/1966,
devem ocorrer anualmente até 30 de julho do ano corrente. Apds a con-
clusdo das inspecdes, o(a) magistrado(a) é responsavel por elaborar
uma ata e enviar o relatério a Corregedoria-Regional, dentro do prazo
de 15 dias uteis contados a partir do primeiro dia util apds o término da
inspecao, conforme determina o art. 37 do Regimento Interno da Corre-
gedoria do TRF5.

Durante a atual gestao da Corregedoria-Regional do TRF5, a partir do
més de janeiro até 31 de julho de 2023, foi realizado o acompanhamento
das inspec¢odes, mediante o recebimento dos relatérios de inspecao de
cada unidade. O recebimento desses relatérios foi registrado por meio
de decisdao monocratica, que também instruiu os devidos registros e
anotag¢odes nos assentamentos dos magistrados pela Divisdo de Assun-
tos da Magistratura (Damag).

No periodo das inspecgdes, foram poucos os requerimentos de pror-
rogagao e/ou alteragao de data, os quais foram acolhidos por meio de
decisdo monocratica do Corregedor em processo administrativo no sis-
tema SEI. E relevante mencionar que todos os relatérios de inspecéo
foram enviados pelas unidades judiciarias e ndo houve a necessidade de
intervencao da Corregedoria.

Em novembro de 2023, as Diretorias de Foro enviaram as datas das
inspecdes para o ano de 2024, cujo calendario foi aprovado no processo
administrativo n® 0013848-24.2023.4.05.7000.

5.1. CALENDARIO DAS INSPEGOES PARA 0 ANO DE 2024
- SEGAQ JUDICIARIA DE ALAGOAS

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO DE INSPECAO

12 a 142 Varas Federais e Turma Recursal | 10 a 14/06/2024

-SEGAQ JUDICIARIA DO CEARA

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO DE INSPEGCAO

12 Vara Federal 20 a24/05/2024
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22 Vara Federal

22 a26/04/2024

32 Vara Federal

04 a 08/03/2024

4° Vara Federal

06 a 10/05/2024

52 Vara Federal

03 a 07/06/2024

62 Vara Federal

06 a 10/05/2024

72 Vara Federal

04 a 08/03/2024

82 Vara Federal

10 a 14/06/2024

9° Vara Federal

03 a 07/06/2024

102 Vara Federal

15a19/04/2024

112 Vara Federal

11 a15/03/2024

122 Vara Federal

11 a 15/03/2024

132 Vara Federal

24 a28/06/2024

142 Vara Federal

17 a 21/06/2024

152 Vara Federal

15a19/04/2024

162 Vara Federal

08 a 12/04/2024

172 Vara Federal

06 a 10/05/2024

182 Vara Federal

24 a 28/06/2024

192 Vara Federal

13 a 17/05/2024

202 Vara Federal

17 a 21/06/2024

212 Vara Federal

22 a26/04/2024

222 Vara Federal

24 a 28/06/2024

232 Vara Federal

05a 09/02/2024

242 Vara Federal

11 a 15/03/2024

252 Vara Federal

13 a17/05/2024

262 Vara Federal

08 a 12/04/2024

272 Vara Federal

03 a 07/06/2024

282 Vara Federal

01 a 05/04/2024

292 Vara Federal

15a19/04/2024

302 Vara Federal

17 a 21/06/2024

312 Vara Federal

13 a 17/05/2024

322 Vara Federal

10 a 14/06/2024

332 Vara Federal

20 a 24/05/2024

342 Vara Federal

22 a 26/04/2024

352 Vara Federal

10 a 14/06/2024

12 Turma Recursal

20 a 24/05/2024

22 Turma Recursal

08 a 12/04/2024

32 Turma Recursal

04 a 08/03/2024
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SEGAQ JUDICIARIA DA PARAIBA

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO DE INSPEGCAO

12 Vara Federal

06 a 10/05/2024

22 Vara Federal

03 a 07/06/2024

32 Vara Federal

03 a 07/06/2024

42 Vara Federal

11 a 15/03/2024

52 Vara Federal

22 a 26/04/2024

62 Vara Federal

08 a 12/04/2024

72 Vara Federal

26/02 a 01/03/2024

82 Vara Federal

13 a 17/05/2024

92 Vara Federal

01 a 05/04/2024

102 Vara Federal

08 a 12/04/2024

112 Vara Federal

15a19/07/2024

122 Vara Federal

06 a 10/05/2024

132 Vara Federal

06 a 10/05/2024

142 Vara Federal

18 a 22/03/2024

152 Vara Federal

29/01 a 02/02/2024

162 Vara Federal

03 a 07/06/2024

Turma Recursal

15a19/04/2024

SECAQ JUDICIARIA DE PERNAMBUCO

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO DE INSPEGCAO

12 Vara Federal

06 a 10/05/2024

22 Vara Federal

04 a 08/03/2024

32 Vara Federal

22 a 26/04/2024

42 Vara Federal

20 a 24/05/2024

52 Vara Federal

06 a 10/05/2024

62 Vara Federal

20 a 24/05/2024

72 Vara Federal

15a19/04/2024

82 Vara Federal

17 a21/06/2024

92 Vara Federal

15a19/04/2024

102 Vara Federal

19 a 23/02/2024

112 Vara Federal

03 a 07/06/2024

122 Vara Federal

04 a11/03/2024

132 Vara Federal

08 a 12/04/2024
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142 Vara Federal

18 a22/03/2024

152 Vara Federal

11 a 15/03/2024

162 Vara Federal

20 a 24/05/2024

172 Vara Federal

03 a 07/06/2024

182 Vara Federal

18 a 22/03/2024

192 Vara Federal

20 a 24/03/2024

202 Vara Federal

08 a 12/04/2024

212 Vara Federal

06 a 10/05/2024

222 Vara Federal

26/02 a 01/03/2024

232 Vara Federal

26/02 a 01/03/2024

242 Vara Federal

20 a 24/05/2024

252 Vara Federal

10 a 14/06/2024

262 Vara Federal

06 a 10/05/2024

272 Vara Federal

27 a 31/05/2024

282 Vara Federal

03 a 07/06/2024

292 Vara Federal

11 a 15/03/2024

302 Vara Federal 22 a26/04/2024
312 Vara Federal 03 a07/06/2024
322 Vara Federal 04 a 08/03/2024

332 Vara Federal

03 a 07/06/2024

342 Vara Federal

08 a 12/04/2024

352 Vara Federal

05a11/06/2024

362 Vara Federal

10 a 14/06/2024

372 Vara Federal

11 a 15/03/2024

382 Vara Federal

17 a21/06/2024

12 Turma Recursal

11 a15/03/2024

22 Turma Recursal

08 a 12/04/2024

32 Turma Recursal

11 a 15/03/2024

SECAQ JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO NORTE

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO DE INSPEGCAO

12 Vara Federal

20 a 24/05/2024

22 Vara Federal

22 a 26/04/2024

32 Vara Federal

20 a 24/05/2024

42 Vara Federal

03 a07/06/2024

52 Vara Federal

03 a 07/06/2024
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62 Vara Federal

15a19/04/2024

72 Vara Federal 22 a26/04/2024
82 Vara Federal 08 a12/04/2024
92 Vara Federal 22 a26/04/2024

102 Vara Federal

08 a 12/04/2024

112 Vara Federal

13 a17/05/2024

122 Vara Federal

04 a 08/03/2024

132 Vara Federal

08 a 12/04/2024

142 Vara Federal

20 a 24/05/2024

152 Vara Federal

18 a 22/03/2024

Turma Recursal

22 a 26/04/2024

SECAQ JUDICIARIA DE SERGIPE

UNIDADE JUDICIARIA PERIODO DE INSPEGCAO

12 Vara Federal

11 a 15/03/2024

22 Vara Federal 22 a26/01/2024
32 Vara Federal 06 a10/05/2024
42 Vara Federal 18 a22/03/2024

52 Vara Federal

05a19/01/2024

62 Vara Federal

03 a 07/06/2024

72 Vara Federal

15a19/01/2024

82 Vara Federal

05a19/04/2024

92 Vara Federal

06 a 10/05/2024

Turma Recursal

22 a26/01/2024

6. OUVIDORIA

A Ouvidoria desempenha o importante papel de ouvir os cidadaos
que buscam respostas para suas demandas nas unidades sob a juris-
dicao da Corregedoria Regional da Justica Federal da 52 Regiao. Esse
canal tem sido eficaz na intermediacéao entre os usuarios da Justica e
0s juizos envolvidos, especialmente no que diz respeito ao tempo de tra-
mitacao dos processos, considerando as dificuldades enfrentadas pela
maquina judiciaria, como o déficit de pessoal, pouco percetiveis pelos
requerentes/usuarios.

Os servigos da Ouvidoria tém sido amplamente utilizados, o que é
evidenciado pelo expressivo numero de requerimentos e pela resolutivi-

dade alcancada.
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6.1. REQUERIMENTOS

Os jurisdicionados iniciam o contato por meio do SIC (Servigo de In-
formacéao ao Cidadao), que recebe os requerimentos através de formula-
rio eletronico, preferencialmente, ou por carta, que pode ser enderecada
ao SIC/Setor de Protocolo Administrativo ou por apresentagao pessoal.
Para esclarecer duvidas sobre a formulacao dos requerimentos, os juris-
dicionados podem contatar o SIC pelo telefone (81) 3425-9013 ou pelo
endereco eletronico sic@trf5.jus.br, conforme informagdes disponiveis
no site do Tribunal (https://www.trf5.jus.br/index.php/ouvidoria).

Os requerimentos formulados sdao encaminhados eletronicamente
para a Ouvidoria, via sistema SEI (Sistema Eletrénico de Informacdes),
incluindo aqueles iniciados no ambito do Conselho Nacional de Justica
(CNJ).

As modalidades de requerimentos disponiveis, a escolha do usuario,
sao: Acesso a Informacao Publica, Denuncia, Elogio, Pedido de Informa-
cao, Pedido de Providéncias, Reclamacao e Solicitacao.

Além dos requerimentos relacionados aos processos judiciais em
tramitagao nas Varas Federais da 52 Regido, também sao apresentadas
reclamacgdes relacionadas as atividades administrativas, que sao dire-
cionadas ao Diretor do Foro respectivo.

6.2. MODO DE TRAMITAGAQ

Apds o recebimento do requerimento pelo SIC, o processo € inicia-
do no sistema SEI e encaminhado a Ouvidoria, que anexa a respectiva
movimentag¢do processual. Em seguida, é realizada uma triagem para
verificar se ha atrasos, de acordo com os critérios objetivos fixados na
Instrugdo Normativa n.° 2/2021 da Corregedoria, que estabelece para-
metros temporais referenciais.

Ato Vara Comum JEF

Decisao de requerimento : . .

de tutela de Urgéncia 10 (dez) dias 20 (vinte) dias

Despacho e decisao 30 (trinta) dias 60 (sessenta) dias
diversa

Sentenca 120 (cento e vinte) dias 180 (cento e oitenta) dias
Audiéncia 60 (sessenta) dias 180 (cento e oitenta) dias
E)I;Q/edigao de Precatorio/ 60 (sessenta) dias 90 (noventa) dias
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Se o processo estiver dentro do prazo estabelecido, o requerente é
informado da normalidade na tramitagao e o processo € arquivado. Caso
haja indicios/duvida quanto a eventual excesso de prazo na tramitacao,
o(a) magistrado(a) é solicitado(a) a se manifestar em 10 dias; se as in-
formacoes prestadas forem satisfatérias, o requerimento é arquivado.

Se nao houver resposta ou a resposta for insuficiente, € dado um
novo prazo de cinco dias, e, persistindo a situagao, um prazo adicional de
24 horas é concedido. Todas as comunicagdes sao feitas por e-mail para
as varas, mas também é concedida vista do processo as respectivas uni-
dades para que possam fornecer as informacdes solicitadas.

6.3. EQUIPE DE ASSESSORIA

A Ouvidoria conta com quatro servidores, dois responsaveis por mi-
nutar despachos e decisdes, e dois para a juntada de documentos e co-
municagoes.

6.4. OUVIDORIA EM NUMERQS

Entre abril de 2023 e abril de 2024, o numero de requerimentos apre-
sentados correspondeu a:

Acesso a Informagao Publica 5
Denuncia 46
Elogio 1
Pedido de Informacao 39
Pedido de Providéncias 990
Reclamacao 595
Solicitagao 79
Total (03/04/2023 a 01/04/2024) 1.755

6.5. QUANTITATIVO DE DEMANDAS RESOLVIDAS:

Acesso a Informacgao Publica 4
Denuncia 45
Elogio 1
Pedido de Informacao 36
Pedido de Providéncias 953
Reclamacao 556
Solicitagao 75
Total (03/04/2023 a 01/04/2024) 1.670

32



Quantitativo de demantadas recebidas e
resolvidas

Solicitagao
Reclamagdo

Pedido informacgao
Elogio

—
.
P ProvidenCia e
-_—
Denlcia ===

Acesso informacdo publica
0 250 500 750 1000

Hl Colunal [ Demandas Resolvidas [ Numero de requerimentos

6.6. INDICE DE RESOLUTIVIDADE DE DEMANDAS

O indice geral de resolutividade foi de 96,80%, que apenas nao se
apresenta como 100% em razao do tempo de fluxo entre os respectivos
requerimentos via SIC e a finalizagao da demanda.

6.7. TEMPOS MEDIOS DE TRAMITACAG:

Acesso a Informagao Publica 27d 7h 45m 50s
Denuncia 17d 24m 17s

Elogio 16d 6h 42m 36s
Pedido de Informacao 16d 2h 39m 59s
Pedido de Providéncias 18d 7h 42m 3s
Reclamacao 17d 7h Tm 37s
Solicitagéo 19d 2h 29m 50s

6.8. QUANTITATIVO DE DOCUMENTOS GERADQS:

Decisoes 1.648
Despachos 1.660
E-mail 3.447
Total (08/04/2023 a 01/04/2024) 6.755

Os servigos prestados pela Ouvidoria representam um importante
canal de comunicagao e aproximagao entre os juizos e os jurisdiciona-
dos, possibilitando que estes expressem suas opinides e permitindo aos
juizos esclarecerem eventuais dificuldades enfrentadas devido a falhas
no servigo judicial, além de demonstrar os esforgcos empreendidos na
administracao judiciaria.
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7. GRUPO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO DO
SISTEMA CARCERARIO - GMF

A instituicao dos GMFs nos Tribunais Regionais Federais foi estabe-
lecida pela Resolu¢ao CNJ n.° 214/2015, que promoveu o fortalecimen-
to das estruturas ja existentes no ambito dos Tribunais de Justica dos
Estados. Os GMFs tém como propdsito coordenar, difundir e executar
acoOes estratégicas e metas definidas pelo CNJ, além dos objetivos es-
pecificos estabelecidos na Lei 12.106/20009.

O Grupo de Monitoramento e Fiscalizagao do Sistema Carcerario —
GMF do Tribunal Regional Federal da 52 Regido (GMF-5R) foi estabeleci-
do pela Resolugao Pleno n.° 21/2021, com suas diretrizes e atribuicdes
regulamentadas pelo Ato n.° 13/2021 da Corregedoria-Regional da 52
Regido. Entre suas responsabilidades, destaca-se a monitoragao e fisca-
lizagdo do sistema carcerario em ambito local, incluindo a Penitenciaria

Federal em Mossoro

7.1 INTEGRANTES:

O Grupo de Monitoramento e Fiscaliza¢ao do Sistema Carcerario da
Justica Federal da 52 Regidao — GMF-5R, atualmente, possui a seguinte
composicgao:

Desembargador Federal Corregedor-Regional (Supervisor):
Leonardo Carvalho;

Juiz Corregedor da Penitenciaria Federal de Mossor6/RN
(Coordenagao GMF-5R): Walter Nunes;

Juiz Federal Ouvidor: Frederico José Pinto de Azevedo (SJPE);

Juiza Federal Membro do Conselho Deliberativo: Carolina Malta
(SJPE);

Juiz Federal Membro do Conselho Deliberativo: Manuel Maia
(SJPB);

Juiz Federal Integrante de Nucleo Seccional: Edmilson da Silva
Pimenta (SJSE);

Juiz Federal Integrante de Nucleo Seccional: Gustavo Mendonca
Gomes (SJAL);

Juiza Federal Integrante de Nucleo Seccional: Danielle Cabral de
Lucena (SJCE).
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7.2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2023:

As atividades desenvolvidas pelo Grupo de Monitoramento e Fisca-

lizagdo do Sistema Carcerario da 52 Regido (GMF-5R) durante o ano de
2023 foram diversas e abrangeram uma ampla gama de iniciativas. Al-
gumas delas incluem:

1.

Participacao do Juiz Corregedor nas reunides periddicas do GMF da
52 Regiao;

Constituicao da nova composi¢ao do Grupo de Monitoramento e Fis-
calizagao do Sistema Carcerario na SJRN, para o biénio 2023-2025,
através da portaria n.° 308/2022;

Participagao na elaboragao da Portaria da Direcao do Foro que cria
o Nucleo Seccional do GMF-5R na SJRN, através da Portaria n°
205/2023;

Participagao na elaboracao da Portaria da Diregao do Foro que esta-
belece a composi¢cao do Nucleo Seccional na SJRN, através da Por-
taria n.° 206/2023;

Sugestao e validagao das atualizag6es do sistema GMF, executadas
pelo Nucleo de Tecnologia da Informacgao (NTI) da Secao Judicidria
do Rio Grande do Norte (JFRN) durante o ano para corrigir possiveis
inconsisténcias e/ou atender demandas pontuais;

Fiscalizacdo e monitoramento das condigbes de cumprimento de
pena e de prisao provisoria, através de relatérios recebidos relativos
as visitas periddicas a PFMOS do Corregedor Judicial a Penitenciaria
Federal;

. Verificagdo do preenchimento do Sistema de Audiéncia de Custddia -

SISTAC do CNJ durante todo o exercicio de 2023;

. Assisténcia as demandas do TRF5 e da Corregedoria da PFMOS;

Execucao do projeto de extensao: Monitoramento e Assisténcia as
Varas Criminais e a Penitenciaria Federal da Quinta Regiao: Um olhar
Multidisciplinar;

10.Participacao mensal nas inspecdes na Penitenciaria Federal de Mos-
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sor6 - PFMOS pelos membros do GMF com confeccao de relatério
detalhado sobre a atual situagao da unidade para envio ao CNJ. Sdo
inspecionadas, além da estrutura fisica, as seguintes assisténcias e
atividades oferecidas ao interno: material saude, juridica, educacio-
nal, social e religiosa;

11.Acompanhamento do status do projeto de Ensino Superior para pre-
sos da PFMOS: Processo em andamento, pois existem alunos apro-
vados aguardando assinatura do convénio por parte do SENAPPEN
em Brasilia, junto ao MEC;

12.Mantido o Comité para a¢oes relacionadas a tematica, COVID-19 na
Penitenciaria Federal de Mossord, composto por representantes do
GMF-5R, Ministério Publico Federal, Defensoria Publica e Ordem dos
Advogados do Brasil no Rio Grande do Norte (OAB-RN);

13.Manifestacao, através do oficio n.° 142/2022, sinalizando a impor-
tancia e necessidade do Curso Tecnoldgico em Seguranca Publica a
ser ofertado pela UFERSA, enderecado a Reitora da instituicao;

14.Mediacao entre penitencidria e Secretaria Municipal de Saude de
Mossord para promocao de mutirdes de saude com objetivo de aten-
der demandas suprimidas em algumas especialidades médicas;

15.Renovacao de Convénio entre a Justica Federal de Primeiro Grau - Se-
¢ao Judiciaria do Rio Grande do Norte e a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, por meio do Hospital Universitario Onofre Lopes,
cujo objetivo é o acompanhamento psicossocial de pessoas envolvi-
das em situagdes de violéncias na rede de atencao a saude e social,

16.Mediacao entre a Secretaria de Saude do municipio de Natal e o La-
boratério de Inovacdo e Saude (LAIS), para execucao do Sistema de
Gerenciamento de Matriciamento — GEMA, desenvolvido pelo para
encaminhamento e acompanhamento das pessoas inseridas na rede
através do convénio supracitado;

17.Planejamento e execucao do curso: Novos desafios da jurisdi¢ao cri-
minal: justica negocial, justica restaurativa e prevencao de demandas
criminais, promovido pelo Nucleo da Escola da Magistratura da 52
Regido no Rio Grande do Norte em parceria com o GMF/RN. O curso
ocorreu entre os dias 15 a 27 de junho de 2023 em Mossoré/RN,;
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18.Realizacdo de acolhimentos de pessoas envolvidas em processos
criminais direcionadas pelos juizes para encaminhamentos para rede
de apoio psicossocial;

19.Participa¢ao do Juiz Corregedor no Workshop do Sistema Peniten-
ciario Federal em outubro em Brasilia;

20.Cooperacgao técnica, quanto ao planejamento e realizagao de estudos
para o aperfeicoamento na realizacdao dos cursos e coleta e analise
dos dados referentes ao desenvolvimento dos cursos, através do Adi-
tivo do Acordo de Cooperagao entre o Estado do Rio Grande do Norte,
a Associacao dos Juizes Federais — AJUFE e o Instituto Mundo Me-
Ilhor - IMM, constante no Processo n°® 06010036.001506/2022-19 da
Secretaria de Estado da Administragao Penitenciaria;

21.Mediagao da implementacao no sistema estadual via IFSUL do ensi-
no virtual, sendo viavel compartilhar com a Senappen o conteudo dos
cursos profissionalizantes que eles ja tem em EAD,;

22.Mediagao para criagao de APP que conta com equipe de trés pro-
fessores e quatro alunos, que incluira os cursos profissionalizantes,
além do conteudo do ENCCEJA, o IFSUL;

23.Mediar doacgao de mobiliario para a Penitenciaria Federal em Mossord;

24.Mediacao junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Natal
para oferta de servigos de acolhimento a pessoa Idosa;

25.Mediacao junto ao prefeito do municipio de Mossor6 e Secretaria
Municipal de Saude de Mossor6 pararealizacao de mutirdes de saude
e explanagao sobre a importancia da atuacdo do SPF na referida
cidade;

26.Reunides com o corregedor do TRF5 a fim de apresentar as deman-
das do GMF;

27.Participacao da Psicéloga na composicao da equipe multiprofissional
de apoio ao GMF-JF5 mediante publicacao da Portaria n.° 330/2023
da Presidéncia do TRF5;

28.Participacao na elaboracao do Curso de Especializacao em Execucao
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Penal, junto ao Departamento de Direito Processual e Propedéutica -
DEPRO da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

29.Mediacao para que o Senappen entre como parceiro para subsidiar
o pagamento do curso de especializacao proposto acima para seus
servidores;

30.Instalacao do Centro de Justica Restaurativa da Sec¢ao Judiciaria do
Rio Grande do Norte, bem como do Centro Especializado de Atencao
as Vitimas, através da Portaria da Direcao do Foro n.° 172/2023;

31.Acompanhamento para instituicao de Politica Judiciaria para o forta-
lecimento dos Conselhos da Comunidade, criado através da Resolu-
cao n.° 488, de 23/02/2023-CNJ;

32.Participacao das servidoras do GMF no curso de capacitacao sobre
o atendimento a vitimas de crimes e atos infracionais no Judiciario;

33.Participacao em reunido em marco de 2023 para ajustar mediagao
para a efetivacao do Acordo de Cooperagao N15/2022 entre a Secre-
taria de Administracao Penitenciaria do Rio Grande do Norte — SEAP/
RN e a Associagao de Juizes Federais - AJUFE e o Instituto Mundo
Melhor — IMM com o objetivo de promover cursos de formacao e
aprimoramento, mediante capacitacao e profissionalizacao na moda-
lidade de Ensino a Distancia — EAD para internos do Sistema Carcera-
rio Estadual do Rio Grande do Norte;

34.Participacao na entrega de Certificados aos privados de liberdade
que integraram o Projeto Ajufe por um Mundo Melhor, juntamente
com a Secretaria de Estado da Administragao Penitenciaria do Rio
Grande do Norte;

35.Mediacao interinstitucional de estrutura material para efetivacao das
provas do Exame Nacional para Certificacao de Competéncias de Jo-
vens e Adultos- ENCCEJA e do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM dos custodiados do estado do Rio Grande do Norte;

36.Participacao de visita dos alunos do curso de direito da UFRN, de Na-

tal e de Caico, as dependéncias do Presidio Federal em Mossoré/ RN,
instruindo sobre o SPF e as demandas criminais;
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37.Participacao dos membros do GMF no Curso de Formacao de Facili-
tadores e Facilitadoras da Justica Restaurativa, no periodo de 21 a 25
de agosto de 2023 e 11 a 15 de setembro de 2023;

38.Participacao do evento de Langamento da Cartilha para Vitimas de
Crimes e Atos Infracionais e o Guia para a estruturacao da Politica Ju-
diciaria de Atencao e Apoio as vitimas de crimes e atos infracionais,
realizado no dia 18/12/2023, de modo virtual pelos canais do CNJ no
canal do Youtube;

39.Envio do plano de acdes das atividades a serem desenvolvidas pela
Coordenacao durante o ano de 2024.

7.3. NUMERO DE RESOLUGOES APROVADAS

RESOLUGCOES TEMAS

Dispde sobre a tramitagao de procedimen-

. tos de investigagao criminal de iniciativa do
Resolugao TRF5 n° 25, de 19 de dezem-

bro de 2023

Ministério Publico Federal no Sistema de
Processo Judicial Eletronico - PJe de 1° e 2°
Graus no ambito da 52 Regiao.

Altera o art. 2° da Resolu¢do TRF5n° 4, de 16
Resolugdo TRF5 n° 26, de 22 de dezem- | de margo de 2016, modificando a redagao de
bro de 2023 seus §§ 3° e 4° e acrescentando os §§ 5° e
6°.

Estabelece e regulamenta o fluxo adminis-

trativo de recebimento, processamento e
Resolugao TRF5 n° 27, de 21 de dezem- [ monitoramento de noticias de tortura ou de
bro de 2023 maus-tratos no ambito da Justi¢ca Federal de
1° e 2° Graus da 52 Regido e da outras provi-

déncias

7.4. GRUPOS DE TRABALHO INSTITUIDOS (TRABALHOS EM ANDAMENTO]

O Grupo de Trabalho (GT) para Acompanhamento do Saneamento
do Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes (BNMP 2.0) foi institui-
do através do Ato TRFS n.° 513/2023. Seu principal objetivo € monitorar
e auxiliar no processo de saneamento e atualizacdo dos dados no BNMP
2.0, contribuindo para a melhoria da qualidade e precisao das informa-
¢coes relacionadas as prisdoes em todo o pais. O trabalho deste grupo
esta em andamento.
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8. "AUTORIZA”

O setor “Autoriza” é responsavel por assistir o corregedor-regional do
TRF5, desembargador federal Leonardo Carvalho, na gestao de licengas
e afastamentos, na concessao de férias aos magistrados de primeiro
grau e na revisao e atualizagao do calendario anual de férias destes ma-
gistrados. Além disso, o setor assessora na designagao de nomeacao de
magistrados e magistradas para substituicdes e na prestacao auxilio a
unidades jurisdicionais.

Entre abril de 2023 e margo de 2024, o “Autoriza” processou um total
de 575 processos administrativos. Destes, 222 procedimentos foram de-
dicados a gestao de férias de magistrados, o que representa 39% do total
de atividades. Seguiram-se 162 processos de compensacao de plantao,
equivalendo a 28% do total. O setor também geriu 96 afastamentos para
participacdo em eventos de capacitagdo, COMo Cursos e congressos,
além de 31 designac¢des de magistrados para auxilio ou substituicéo e
30 processos relacionados ao transito de magistrados. Afastamentos
para tratamento de saude totalizaram 18, e outras licengas somaram 16
processos.

Os resultados dessas atividades estao detalhados na tabela subse-
qguente:

Distribuigao por Assunto Distribuicao Mensal

Matéria: Quantitativo Meés Processos

Férias de Magistrados (Marcacao,
. . 222 abr/2023 61

Alteragao e Interrupgéo)
Compensacgao de Plantdo 162 mai/2023 64
Afastamentos Diversos (Cursos, Reu- _

" 96 jun/2023 61
nides, Palestras, Congressos, etc.)
Designacao de Magistrado para Auxi- _

) L 31 jul/2023 47
lio ou Substituicao
Transito 30 ago/2023 65
Licenga Saude 16 set/2023 44
Licenga Paternidade 7 out/2023 48
Outras Folgas Compensatorias 6 nov/2023 35
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Licenga Maternidade 2 dez/2023 11

Licenca por Doenga em Pessoa da

N 2 jan/2024 59

Familia
Licenca Casamento 1 fev/2024 42
mar/2024 38

9. PROGESSOS NO SISTEMA DO PJECOR

O Conselho Nacional de Justica (CNJ) implementou o sistema PJe-
Cor para o processamento de informacgdes e a pratica de atos proces-
suais relacionados aos processos de natureza disciplinar nas corregedo-
rias do Poder Judiciario Nacional. O CNJ definiu diretrizes e estabeleceu
parametros para a implantacao e utilizagao do sistema pelas corregedo-
rias dos tribunais, bem como pelos membros e 6rgaos colegiados dos
tribunais responsaveis por julgar recursos contra decisbes monocrati-
cas de corregedores e processos disciplinares envolvendo magistrados
ou delegatarios. O sistema também conta com normas especificas para
sua governanga, conforme estabelecido nos Provimentos n.° 130, de 24
de junho de 2022, e n.° 132, de 4 de agosto de 2022.

No ambito da Corregedoria-Regional da Justica Federal da 52 Re-
giado, a regulamentacao do uso do sistema PJeCor foi consolidada ini-
cialmente pelo Provimento n.® 17/2021 e posteriormente atualizada pelo
Provimento n.° 28/2023. Essa atualizacao definiu a obrigatoriedade de
utilizagao do sistema para registro, controle e tramitagao dos novos pro-
cedimentos de natureza disciplinar contra juizes e juizas federais da 52
Regido, além de correi¢cdes parciais, pedidos de providéncia e represen-
tacdes por excesso de prazo.

Distribuicao por
AssuntoQuantitativo

Licenca Casamento 1
Licenca por Doenca em Pessoa da Familia |2
Licenca Maternidade 12
Outras Folgas Compensatorias 06
Licenca Paternidade W7
Licenca Satde M 16
Transito M 30
Designacgao de Magistrado para Auxilio ou Substituicdo [l 31
Afastamentos Diversos (Cursos, Reuni6es, Palestras, Congressos, etc.) N 06
Compensacdo de Plantdo 162
Férias de Magistrados (Marcagao, Alteracéo e Interrupcao) N 222
0 75 150 225 300
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Distribuigao Mensal de Processos

64 65
61 61 59
4
47 44 8 42 .8
35
I . I

70

5

w

3

(&}

1

(o)

o

Apr/2027 Jun/2027 Aug/2027 Oct/2027 Dec/2027 Feb/2028

9.1 PROCESSOS DE NATUREZA DISCIPLINAR ARQUIVADOS, NO PERIODO COMPRE-

ENDIDO ENTRE ABRIL DE 2023 A ABRIL DE 2024:

Reclamagéo Disciplinar (RD)

Sindicancias

2

9.2. PROCESSOS DE CORREIGAQ PARCIAL, NO PERIODO COMPREENDIDO ENTRE

ABRIL DE 2023 A ABRIL DE 2024

Correigao parcial arquivada

Correicao parcial em analise

9.3. OUTROS PROCESSOS NO PJECOR:

Representagao por excesso de prazo

(REP) arquivadas 33
Representacgao por excesso de prazo

(REP) em analise 8
Pedidos de Providéncias arquivados 5

Pedido de Providéncia redistribuido
(incompeténcia)

PJECOR

L
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10. CORREICOES ORDINARIAS

A responsabilidade de conduzir as atividades de correigao na Jus-
tica Federal de Primeira Instancia e nas Turmas Recursais da 52 Regiao
é atribuida ao corregedor-regional, que realiza visitas e inspe¢des nas
unidades e servigos judiciarios. As correigdes ordinarias ocorrem bia-
nualmente.

Em 2023, as Sec¢des Judiciarias de Sergipe, Alagoas e Pernambuco
foram submetidas as Correi¢des Ordinarias, conforme o calendario es-
tabelecido:

CORREIC()ES 2023
ANALISE PROCESSUAL
ESTADO (PROCESSOS ETAPA PRESENCIAL
ELETRONICOS)
Sergipe 26/06 a 30/06 10/07 a 14/07
Alagoas 31/07 a 09/08 14/08 a 18/08

16/10 a 27/10 (Capital,
Palmares e Goiana)

20 a 22/11(Agreste)
06/11 a 10/11(Sertdo)

Pernambuco 16/10a 07/11

Na fase de analise processual, foram correicionados remotamente
0s processos virtuais em tramite no Sistema PJe — Processo Judicial
Eletrénico e PJe 2.x, através do Sistema Instant; bem como os processos
que tramitam nos Sistemas Creta e SEEU — Sistema Eletronico de Execu-
¢ao Unificado.

Durante a fase presencial da Correi¢ao, a equipe da Corregedoria
visitou as instalacdes fisicas da Secretaria Administrativa, das Varas Fe-
derais, das Turmas Recursais e do Cejusc, localizados na Capital e no
interior dos Estados de Sergipe, Alagoas e Pernambuco.

—
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Alagoas/ ' = rrﬁ_,,,;wz
Correicdo/2023

8 Pernambuco/
= Correicdo/2023

11. DECISOES DIVERSAS TOMADAS NO “CONTEXTO”
CORREGEDORIA REFERENTES AOS PROGESSOS ADMI-
NISTRATIVOS

O Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI), utilizado pelo Tribunal
Regional Federal da 52 Regiao, serve como uma plataforma fundamental
na gestdao de documentos e processos eletronicos, visando aprimorar
a eficiéncia administrativa, além de desempenhar um papel importante
na tomada de decisdes administrativas pela Corregedoria, permitindo a
execugao e o acompanhamento agil dos processos administrativos.

PROCESSOS PROMOVIDOS NO SISTEMA SEI

Acesso a Processos Sigilosos — Subtragao 3
Internacional de Criangas:

Afastamento de Magistrado 7
Auxilio 5
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Atos Normativos 4
Cadastro de Peritos - CPTEC 9
CEJUSC 2
Consulta 4
Cooperacgao 14
Correigdes 10
Nucleo 4.0 6
Obras 4
Oficios aos Magistrados 19
PJE 2X 6
Promogao magistrados 2
Realizagdo de mutirdao 5
Remocao de juizes federais 7
Resposta oficios CJF 1

Resposta oficios CNJ 11
Suspenséao Expediente Sec¢ao Judiciaria 5
(necessidade de servigo)

Teletrabalho de magistrado 28
Processos em andamento com monitoramento

especifico 76

12. ATOS NORMATIVOS

Durante o periodo de abril de 2023 a abril de 2024, foram instituidos
dez atos normativos com o objetivo de regular as praticas e procedi-
mentos no ambito da Justica Federal da 52 Regido, contribuindo para a
padronizagao e a melhoria continua dos processos judiciais e adminis-
trativos.

Ato Conjunto 02, de 28.04.2023

Ato Conjunto n°6/2023, de 13.10.2023
Provimento 28, de 02 de maio de 2023
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Provimento 29, de 17 de outubro de 2023

Provimento 30, de 24 de novembro de 2023

Provimento 31, de 31 de janeiro de 2024

Resolugéo TRF5 n° 25, de 19 de dezembro de 2023

Resolugao TRF5 n° 26, de 22 de dezembro de 2023

Resolugao TRF5 n° 27, de 21 de dezembro de 2023

Orientagdo Normativa, Publicada em 26.10.2023

13. VISITAS INSTITUCIONAIS, ENCONTROS E REUNIOES

De abril de 2023 a abril de 2024, a Corregedoria-Regional da Justica
Federal da 52 Regiao manteve um calendario intenso de visitas institu-
cionais, encontros e reunides. Essas atividades foram planejadas para
fortalecer a colaboracao entre diferentes instancias judiciais, promover
a troca de experiéncias e conhecimentos, bem como aprimorar os servi-
¢os judiciarios oferecidos a populagao. A seguir, detalha-se a agenda de
compromissos que mostra o esfor¢co da Corregedoria em cumprir sua
missao de garantir a exceléncia e a eficacia na administracao da justica.

ANO DE 2023

VII Encontro Nacional dos Ouvidores 03 A 05/05
Semang Nacional do Registro Civil — “Registre-se” — 08 a 12/05
promovida pelo CNJ

Visita Institucional - Se¢ao Judiciaria do Ceara 19.222/06
(Subsecgdes de Quixada, Crateus, Sobral e Itapipoca)

Visita Institucional - Se¢ao Judiciaria do Rio Grande

do Norte (Natal e Subsegdes de Caico, Assu e Ceara- 04 a 07/07
Mirim)

Visita Institucional - Se¢ao Judiciaria da Paraiba 17 2 19/07
(Jodo Pessoa e Subsecdo de Campina Grande)

7° Férum Nacional das Corregedorias 24/08
IX Encontro Nacional dos Ouvidores (COJUD) 04 a06/10
Visita a Subsecao de Caruaru — Reunidao com os

Juizes das Subsecgdes de Arcoverde, Garanhuns e 07/11
Caruaru
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17° Encontro Nacional do Poder Judiciario 05/12

8° Forum Nacional das Corregedorias 14/12
ANO DE 2024
Reunido Estratégica com a Diregao do Foro da 26/01

Secao Judiciaria do Ceara

Reunido Estratégica com a Dire¢ao do Foro da 30/01
Secdao Judiciaria do Rio Grande do Norte

Reunido Estratégica com os Magistrados que 31/01
integram o GMF/T5, realizada em Natal/RN

Reuniao com os Coordenadores dos CE- 08/03
JUSC's, realizada em Fortaleza/CE

Destaca-se que, o Tribunal Regional Federal da 52 Regiao (TRF5), por
meio da Corregedoria da Justica Federal da 52 Regiao (JF5), da Escola
Superior da Magistratura da 52 Regidao (ESMAFE) e da Justica Federal
em Alagoas (JFAL), promoveu o evento “Litigancia Predatéria: Gestao
e Prevencao do Aumento Indiscriminado de Demandas”. Realizado em
Maceid (AL) nos dias 14 e 15 de setembro de 2023, o encontro reuniu
autoridades juridicas, advogados e académicos. O objetivo foi discutir e
desenvolver estratégias para reduzir o excesso de processos judiciais.

O evento explorou uma variedade de aspectos relacionados a liti-
gancia predatéria, abordando desde a complexidade da litigiosidade até
o papel dos Centros de Inteligéncia nesse contexto. Foram discutidas
também as implicagdes desse tipo de litigancia em setores especificos
como programas habitacionais, demandas previdenciarias e o Sistema
Unico de Saude. Além disso, destacou-se a Diretriz Estratégica n® 7 do
CNJ para 2023, que foca no monitoramento da litigancia predatoria pelo
Poder Judiciario.
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O evento contou com patrocinio da Caixa Econémica Federal (CEF) e
com o apoio da Advocacia Geral da Unido (AGU), Associacao dos Juizes
Federais da 52 Regido (Rejufe), Ordem dos Advogados do Brasil (OAB/
AL), Associacdo Nacional dos Advogados da Unido (Anauni) e Associa-
cdo dos Servidores da Justica Federal em Alagoas (Assejuf).

14. CONCLUSAD

O presente relatorio de gestao detalha uma série de atividades e ini-
ciativas desenvolvidas pela Corregedoria-Regional da Justica Federal da
52 Regiao no periodo de abril de 2023 a abril de 2024, demonstrando um
compromisso continuo com a melhoria e eficacia dos servicos judiciais.
Através de varias frentes, como a realizagao de correi¢des ordinarias,
implementacao do sistema PJeCor, e uma variedade de programas de
cooperagao e conciliacdo, a Corregedoria trabalhou sua capacitade de
adaptacao e inovagao para atender as demandas crescentes de justica
e administracao judicial.

O uso de tecnologia e colaboracao interinstitucional, bem como o
empenho das unidades subordinadas, tem permitido a otimizacao dos
processos e a promog¢ao de uma cultura de eficiéncia e transparéncia.
Além disso, a participagdao em encontros nacionais e a promog¢ao de
eventos de capacitacao refletem a precupagdo em manter uma equipe
bem informada e preparada para enfrentar os desafios contemporaneos
do sistema judiciario.

Essas acgodes, coordenadas pela Corregedoria, atendem as metas
administrativas e judiciais tragadas em seu Plano de Acéao, e permitem
uma resposta judicial mais agil e acessivel ao publico, alinhando-se, as-
sim, com os objetivos de longo prazo de melhorar a prestacao de servi-
cos juridicos e fortalecer a confianca publica no sistema judiciario.
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